
Ein kommunales Unternehmen Magdeburg, Februar 2021 
 

Die Heidewasser GmbH ist ein leistungsstarkes kommunales Unternehmen der Trinkwasserversorgung 
und Abwasserbeseitigung mit Hauptsitz in Magdeburg. Wir versorgen in den Landkreisen Jerichower 
Land, Anhalt-Bitterfeld, Börde und Wittenberg rund 101.000 EW mit Trinkwasser und entsorgen für 
rund 46.000 EW das Abwasser. Die Sicherstellung der Ver- und Entsorgungsaufgaben erfolgt durch 
unsere Meisterbereiche in Zerbst, Möckern und Behnsdorf.  

A U S S C H R E I B U N G   

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab 01.07.2021 und unbefristet einen 

 MITARBEITER (m/w/d) für den Meisterbereich Zerbst 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Kontrolle, Bedienung, Überwachung und Instandhaltung der Rohr- und Kanalnetze einschl. 
Durchführung von Tiefbauarbeiten; Verlegung von Ver-/Entsorgungsleitungen sowie 
technischen Einrichtungen 

 Störungsbeseitigung an wasser- und abwassertechnischen Anlagen 

 fachgerechte Kundendienstleistungen 

 Teilnahme am Bereitschaftsdienst Trinkwasser/Schmutzwasser 

Unsere Anforderungen: 

 eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Abwassertechniker oder 
Anlagenmechaniker Fachrichtung Ver-und/oder Entsorgungstechnik, Mechatroniker/ 
Elektriker, Tiefbauer 

 eine gültige Fahrerlaubnis Klasse CE 

 sicheres, kundenfreundliches Auftreten und Arbeiten in höchster Qualität 

 hohe Einsatzbereitschaft auch an Wochenenden und Feiertagen 

 hohe Weiterbildungsbereitschaft 

 erwartet werden anwendungsbereite EDV-Kenntnisse/MS-Office und ein sicherer Umgang in 
Wort und Schrift 

 Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten für Wasserversorgungstechnik wäre vorteilhaft 
 Sonderqualifikationen wie Fahr- und Bedienungsberechtigung für branchenübliche Sonder-

und Spezialtechnik wäre vorteilhaft 

 Wohnsitz möglichst in Gebieten der Städte Zerbst/Anhalt, Möckern, Gommern, Coswig oder 
Oranienbaum 

 
Wir bieten Ihnen ein äußerst vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet mit 
einem hohen Maß an Eigenverantwortung sowie die Zusammenarbeit mit hochmotivierten und 
leistungsfähigen Mitarbeitern. Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 40 Stunden. Die Vergütung erfolgt 
nach dem TV-V. 
 
Sind Sie interessiert, dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis zum 02.03.2021 (Posteingang). 
Bewerbungen per E-Mail werden nur berücksichtigt, wenn sie im pdf-Format eingereicht werden. 
 
an: Heidewasser GmbH, An der Steinkuhle 2, 39128 Magdeburg 
 E-Mail:  bewerbung@heidewasser.de 
 Telefon: 0391/289680  

Internet: www.heidewasser.de 
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