
 
Die Heidewasser GmbH ist ein leistungsstarkes kommunales Unternehmen der Trinkwasserversorgung und 
Abwasserbeseitigung in der Region im Großraum um Magdeburg. Wir versorgen rund 102.000 Einwohner mit 
Trinkwasser und entsorgen für rund 47.000 Einwohner das Abwasser. Mit einer Versorgungsfläche von rund 
2.300 km² sind wir in den kommunalen Strukturen der ländlich geprägten Region stark verwurzelt.  
 
 
Wir bieten zum 01.01.2026 die Stelle 

MITARBEITER (m/w/d) für den Bautrupp für den Meisterbereich Zerbst an.  
 
Ihr Aufgabengebiet: 
 

• Kontrolle, Bedienung, Überwachung und Instandhaltung der Rohrnetze einschl. Durchführung von 

Tiefbauarbeiten; Verlegung von Versorgungsleitungen sowie technischen Einrichtungen 

• Störungsbeseitigung an wassertechnischen Anlagen 

• fachgerechte Kundendienstleistungen 

• Teilnahme am Bereitschaftsdienst Trinkwasser 

 
Das bringen Sie mit: 
 

• eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker Fachrichtung Ver- und/oder 

Entsorgungstechnik, Mechatroniker/Elektriker, Instandhaltungsmechaniker oder in einem 

artverwandten Ausbildungsberuf wie Straßen,-Tief-, Leitungsbauer 

• eine gültige Fahrerlaubnis Klasse CE 

• sicheres, kundenfreundliches Auftreten und Arbeiten in höchster Qualität 

• hohe Einsatzbereitschaft auch an Wochenenden und Feiertagen 

• hohe Weiterbildungsbereitschaft 

• erwartet werden anwendungsbereite EDV-Kenntnisse/MS-Office und ein sicherer Umgang in Wort und 

Schrift 

• Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten für Wasserversorgungstechnik wäre vorteilhaft 

• Sonderqualifikationen wie Fahr- und Bedienungsberechtigung für branchenübliche Sonder- und 

Spezialtechnik wäre vorteilhaft 

• Wohnsitz möglichst im Versorgungsgebiet  

 
Das bieten wir Ihnen: 
 

• eine attraktive Vergütung nach dem TV-V mit einer Jahressonderzahlung 

• 30 Tage Jahresurlaub plus zusätzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen Ihres Aufgabenbereiches 

• einen modernen Arbeitsplatz, Gesundheit plus durch eine zusätzliche betriebliche Krankenversicherung 

und Gesundheitsmaßnahmen sowie die Möglichkeit ein JobRad zu leasen 

 
Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen, bis zum 20.12.2025, an: 
 

Postanschrift: Heidewasser GmbH 
  Personalwesen 
  Postfach 1430  
  39004 Magdeburg 
  
E-Mail:  bewerbung@heidewasser.de 
  

Bewerbungen per E-Mail werden nur berücksichtigt, wenn sie im pdf-Format eingereicht werden. 


